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1. Zakwaterowanie

W Holandii pracujemy zgodnie z ustawg o nalezytym wynajmowaniu nieruchomosci. Prawo to
wymaga rozdzielenia zycia domowego i zawodowego. W przypadku Goodmorning BV wynajem
odbywa sie za posrednictwem LPC Facility. Wynajem pokoju nie jest zwigzany z praca. Jesli
wynajmujgcy zakoriczy umowe najmu z powodu wygasniecia umowy o prace tymczasowg najemcy,
obowigzuje czterotygodniowy okres przejSciowy, w ktorym najemca musi opusci¢ wynajmowang
nieruchomos¢. Czterotygodniowy okres przejsciowy rozpoczyna sie nastepnego dnia po ostatnim
dniu obowigzywania umowy o prace tymczasowa. Jest to zgodne z klauzulg 36(5) ABU CLA. Za ten
okres pozostaje jednak nalezny czynsz. Czynsz mozna optacac co tydzien z géry u zarzadcy obiektu.

LPC Facility BV zapewnia zakwaterowanie w réznych lokalizacjach w Holandii. Wynajmowana
nieruchomos¢ jest wyraznie przeznaczona do zamieszkania przez migrantéw zarobkowych. Najemca
akceptuje fakt, ze wynajem dotyczy niezaleznej przestrzeni mieszkalnej, a niektére obszary sg
przeznaczone do wspdlnego uzytku ze wspdtnajemcami.

LPC Facility BV posiada certyfikat ,SNF”, co oznacza, ze wszystkie domy oferowane przez LPC Facility
BV spetniajg co najmniej standardy okreslone w tym certyfikacie oraz standardy okreslone w CAO dla
pracownikéw tymczasowych.

W cene wynajmu wliczono gaz, wode, internet, optaty eksploatacyjne i podatki (miejskie). Cene
wynajmu mozna znalez¢é w umowie zakwaterowania. Cena wynajmu moze zosta¢ podwyzszona przez
wynajmujgcego ze wzgledu na wzrost kosztéw. Zostaniesz o tym poinformowany za posrednictwem
korespondencji APP od Plan4Flex

2. Procedura

- Przyjazd i powitanie w sobote lub niedziele w obiekcie Stella Maris w Steenbergen.

- Po przyjezdzie przeniesiesz sie do miejsca zakwaterowania w bezposrednim sgsiedztwie klientéw, u
ktorych bedziesz pracowac.

- Jesli zmienisz prace, Twoja lokalizacja zamieszkania zostanie sprawdzona, czy jest odpowiednia dla
nowej pracy. Jesli czas podrozy wydtuzy sie z powodu zmiany pracy, zostaniesz poproszony o
przeniesienie.

- Pokdj mozna zarezerwowac za posrednictwem aplikacji w dziale Planowanie; mozliwe jest, ze
prosba ta zostanie odrzucona.

- Jesli preferujesz wspdlne mieszkanie, poinformuj nas o tym przed przyjazdem lub powiadom o tym
koordynatora wsparcia. Mozemy wzigc to pod uwage tylko wtedy, gdy praca wspdtnajemcy odbywa
sie w tym samym Srodowisku pracy. Nie mozemy sktadac zadnych obietnic dotyczgcych
wspotnajemcow.

3. Zasady panujace w domu

Dla kazdego domu zostat opracowany regulamin i oczekujemy, ze bedziesz go przestrzegac.

Od najemcy wymaga sie, aby zachowywat sie jak ,,dobry najemca”, co oznacza, ze powinien zapewnic
wynajmujgcemu dostep do wynajmowanej nieruchomosci w celu przeprowadzenia napraw lub
inspekcji (dwa razy w miesigcu). Inspekcje te sg niezbedne w celu zapewnienia bezpieczenstwa i
spetnienia wymogow certyfikacyjnych organdow zajmujacych sie zakwaterowaniem, takich jak SNF.
Zasady te zostang przedstawione po przyjezdzie. Prosimy o uwazne przeczytanie regulaminu i
przestrzeganie go przez caty czas. Nalezy rdwniez przestrzegac lokalnych zasad. Oczekuje sie réwniez,
ze bedziesz dobrym sgsiadem!
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Gtéwne zasady zakwaterowania:

Jako pracownik musisz przestrzegac szeregu zasad dotyczacych zakwaterowania. Zasady te s3
rowniez okreslone w regulaminie zakwaterowania:

- Pamietaj, ze mieszkasz takze z innymi ludzmi i sgsiadami;

- Nie zachowuj sie w sposdb uciazliwy (nie hatasuj). Uwazaj na innych mieszkancow i sgsiadéw;
- W obiekcie obowigzuje zakaz palenia;

- Uzywanie lub sprzedawanie narkotykdow w miejscu zakwaterowania jest surowo zabronione;
- Utrzymuj dom w czystosci;

- Szanuj dom i wyposazenie;

- Samochdd nalezy parkowaé wytgcznie na wyznaczonych miejscach parkingowych;

- Uszkodzenia nalezy niezwtocznie zgtaszac;

- Nie wpuszczaj obcych do domu, aby zapobiec mozliwej kradziezy;

- Wszelkie przypadki kradziezy/postugiwania sie skradzionymi towarami bedg zgtaszane na policje;
- Odpady muszg by¢ utylizowane w odpowiedni i prawidtowy sposdb.

- Oleju, ttuszczu i fuséw z kawy nie nalezy sptukiwac w zlewie, pod prysznicem ani w toalecie.

4. Udogodnienia

Wszystkie miejsca zakwaterowania zapewniane przez LPC Facility BV sg w petni umeblowane i
wyposazone w niezbedne udogodnienia. Gosciom nie wolno wnosi¢ do obiektu wtasnych mebli ani
dokonywaé w nim zadnych zmian.

Goscie sg odpowiedzialni za sprzatanie obiektu i utrzymanie ogrodu. Podlega to sprawdzeniu przez
LPC Facility BV (wynajmujgcego). W przypadku wykrycia uchybien otrzymasz ostrzezenie i polecenie
ich usuniecia. Jesli tego nie zrobisz, prace zostang wykonane przez wynajmujgcego. Koszty
poniesione przez LPC Facility BV mogg zostac przeniesione na Ciebie za posrednictwem Goodmorning
BV.

Ze wzgleddw higienicznych kazda osoba musi zapewni¢ wtasng posciel, sktadajaca sie z poduszki,
kotdry, przescieradta i poszwy na kotdre. Obowigzkowe jest uzywanie poscieli w celu zabezpieczenia
materaca. W obiekcie Stella Maris dostepny jest rowniez ochraniacz na materac. Nalezy go zwrécic¢
po opuszczeniu Stella Maris.

Wszystkie domy wyposazone sg w WiFi. Dane do logowania do WiFi to:
Nazwa uzytkownika koweli
Hasto UZKgoodmorning15

5. Uszkodzenia

Wszelkie ogdlne szkody, usterki lub sytuacje awaryjne zwigzane z zakwaterowaniem nalezy zgtaszaé
za posrednictwem aplikacji Plan4Flex, w tytule okreslajgc Obiekt lub Koordynatorowi Wsparcia.
Wszelkie szkody w obiekcie Stella Maris nalezy zgtasza¢ w recepcji lub menedzerowi obiektu.

W nagtych przypadkach mozna skontaktowac sie z nami pod centralnym numerem alarmowym
+31(0)167-526520. Przez AWARIE rozumiemy pozar / niebezpieczne sytuacje / powazne choroby lub
wypadki. Gdy nie ma czasu do stracenia, zadzwon pod numer 112, aby wezwac straz pozarng, policje
lub karetke pogotowia.

Mozesz zostac obcigzony kosztami szkdd spowodowanych lekkomyslnoscia. Jesli nie mozna
udowaodni¢, kto spowodowat szkode, Ty i Twoi wspdtmieszkaricy mozecie zostac oskarzeni wspdlnie.
Koszty jej usuniecia zostang potrgcone z wynagrodzenia.
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6. Kary

Jesli uzytkownik nie wypetni swoich zobowigzan, zostanie obcigzony karg zgodnie z umowg najmu,
art. 6, klauzula dotyczaca kar. Jezeli okaze sie, ze zobowigzania nie zostaty dopetnione, zostaniesz o
tym powiadomiony, a kary zostang potrgcone z Twojego wynagrodzenia.

7. Przeprowadzka do prywatnego zakwaterowania

Jesli chcesz opusci¢ zakwaterowanie na state, musisz powiadomic o tym fakcie Goodmorning BV na
pismie. Stosujemy tygodniowy okres wypowiedzenia. Mozesz poprosi¢ o prywatne zakwaterowanie
Plan4Flex za posrednictwem aplikacji. Po prawidtowym wypetnieniu i podpisaniu formularza
rozpoczyna sie tygodniowy okres wypowiedzenia.



