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Explicație fluturaș de salariu Goodmorning BV 
Nu Subiect Explicaţie 
1 medew.nr Număr unic de identificare al angajatului 
2 BSN Număr de identificare personal (nu trebuie să fie afișat pe fluturașul de salariu) 
3 geb. datum Data dumneavoastră nașterii 
4 loontijdvak Indică perioada fiscală în care se încadrează plata impozitului 
5 byz.tar % Procentul impozitului pe salariu aplicat pentru plăți speciale, cum ar fi 

indemnizația de concediu 
6 wrm Număr al societății/filialei angajatoruluir 
7 lhk Aplicarea reducerii impozitului pe salariu (j=da, n=nu) 
8 pns Vă constituiți pensie (j=da, n=nu) 
9 iwv Rezident din (NL=Olanda, LK=țările membre, 3e=alte țări) 
10 min. uurl. Salariul minim legal pentru vârsta dumneavoastră 
11 datum in dienst Data la care ați fost angajat pentru prima dată 
12 OT Contract pe durată nedeterminată J = Da N = Nu 
13 Opr Contract la cerere J = Da N = Nu 
14 SAO Contract de muncă scris J = Da N = Nu 
15 JUN Normă anuală de ore J = Da N = Nu 
16 loonbeslag saldo Dacă aveți o poprire pe salariu, la sold va fi afișată suma restantă rămasă de 

plată 
17 RC saldo Sold cont curent, asigurare de sănătate, avans sau salariu pe care nu am putut 

să-l reținem                  
18 bijtelling auto Suma care a fost până în prezent compensată ca impozit suplimentar pentru 

autoturism 
19 bijdr. auto Suma care a fost până în prezent compensată ca contribuție proprie pentru 

mașină, suma este calculată automat și compensată cu impozitul suplimentar 
pentru autoturism    

20 reserveringen Reservering%: procentul pe care îl acumulați pentru fiecare oră lucrată 
  Saldo oud: soldul vechi, adică soldul nou de pe fluturașul de salariu anterior 
  Opbouw: numărul de ore acumulate în această perioadă 
  Opname: numărul de ore utilizate în această perioadă sau care au fost plătite 
  Saldo nieuw: noul sold al rezervărilor 
21 vak.geld Sold indemnizație de concediu, aceste ore sunt plătite direct 
22 vak.uren Sold ore de concediu, aceste ore vor fi plătite dacă nu sunt lucrate după 6 

săptămâni 
23 bw verlof Sold concediu suplimentar peste limita legală, aceste ore sunt plătite direct 
24 salaris Suma pe care o primiți ca salariu 
25 belast vlgs tabel Impozitul de reținut (impozitul pe salariu) care trebuie plătit către autoritățile 

fiscale 
26 belast vlgs byzt Impozitul de reținut la cota specială (impozitul pe salariu) care trebuie plătit 

către autoritățile fiscale (vezi nr. 5) 
27 project  Week: numărul săptămânii plătite / perioada plătită 
  Project: numărul proiectului la care se referă orele 
  Run: numărul rulajului salarial 
  Wubnr: numărul Foii de Pontaj înregistrate (WerkUrenBriefje) 
  Functie: denumirea postului / funcției 
  Opdrachtgever: clientul pentru care lucrați 
28 SVW dagen Numărul de zile pentru Legea privind Prestările Sociale 
29 normale uren Numărul de ore lucrate fără supliment (100%) 
30 toeslaguren Numărul de ore lucrate cu supliment 
31 overwerkuren Numărul de ore lucrate peste programul săptămânal pentru care primiți 

procentaj de ore suplimentare 
32 bruto inh ET basis Schimb brut ET peste salariul de bază 
 bruto inh bvw 

verl 
Schimb brut ET peste concediul suplimentar legal 



 bruto inh toeslag Schimb brut ET peste adaosuri salariale 
 bruto inh overuur Schimb brut ET peste orele suplimentare 
33 bruto bonus Un bonus asupra căruia trebuie să plătiți impozit (cotă specială) 
34 uitb bovenw 

verlof 
Procentul plătit pentru concediul suplimentar peste limita legală 

35 PAWW  Asigurare suplimentară pentru completarea indemnizației de șomaj (WW): 
https://spaww.nl/werknemers 

  Vergoeding: prima plătită de angajator 
  Premie: prima reținută din salariu 
35A ZW Aanvullend Contribuțiile proprii pentru indemnizația de boală în faza A 
36 inh Plusregeling Contribuția proprie de 4% pe care o depuneți la pensia dumneavoastră, 

angajatorul plătește 8% la pensia dumneavoastră 
37 loonheffing Sumă a impozitului pe salariu și a contribuțiilor la asigurările sociale pe care le 

rețineți din salariu 
38 netto Salariul net, exclusiv reținerile și/sau compensațiile nete 
39 bekeuring Amendă de circulație 
40 huisvesting inh Chirie locuință, 25% din salariul minim până la suma maximă 
41 netto ET 

basisregeling 
Suma compensării conform schemei ET pe care o primiți 

42 coll. 
Zorgverzekering 

Reținerea pentru asigurarea medicală colectivă 

43 inh 
schoon/schade 
woning 

Reținere pentru costurile de curățenie sau daune aduse locuinței 

44 inhouding WHK 
flex/vast 

Contribuție de 50% la fondul de reluare a activității, din care se finanțează WIA 
(angajatorul achită cealaltă jumătate) 

45 niet inbaar HV Chiria pe care nu o putem reține acum, rămâne totuși de încasat dacă putem 
recupera chiria săptămânilor anterioare 

46 niet inbaar ivm 
WAS 

Suma care nu a putut fi reținută din salariu, dar care poate fi totuși încasată, 
fiind sume WAS pe care acum le putem reține 

47 totaal netto                    Salariul net total care vă va fi plătit 
48 deze periode                   Sumele de pe acest fluturaș de salariu 
 cumulatief Sumele din acest an până la acest fluturaș de salariu inclusiv 
49 brutoloon Salariul brut 
50 svw loon Salariul conform legii asigurărilor sociale 
51 fiscaalloon Salariul asupra căruia trebuie să plătiți impozit 
52 loonheffing Impozitul pe salariu reținut 
53 arb.korting Reducerea pe care o primiți la impozitul pe salariu (taxă) 
54 ZVW wg Contribuția angajatorului la legea asigurărilor de sănătate 
55 zwa Ore concediu de maternitate 
56 pensioen Contribuțiile proprii la pensie plătite de angajat 
57 RC HV Sumă negativă pe care nu am putut să o reținem, sumă pozitivă pe care am 

reușit totuși să o reținem pentru cazare 
58 RC WAS Sumă negativă pe care nu am putut să o reținem, sumă pozitivă pe care am 

reușit totuși să o reținem din alte sume 
Alte date care apar pe fluturașul de salariu: 

Subiect Explicaţie 
feesturen  Numărul de ore lucrate într-o zi de sărbătoare 
Feestdagen Ore plătite pentru sărbătoare nelucrată (doar dacă s-a lucrat în mod regulat în acea zi anterior) 
uitbet vak uren Numărul de ore de concediu pe care le-ați luat 
uitbet vak geld Procentul din care vi se plătește indemnizația de concediu 
wachtdag Numărul de ore de așteptare; nu primiți salariu pentru aceste ore 
ziekte uren Numărul de ore în care sunteți bolnav și primiți salariu 
fis. bijt auto Beneficiul pe care îl aveți, transformat în salariu, pentru folosirea unei mașini a angajatorului 
Inbaar Borg Garanția pentru locuință 



 


