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Explicación de la nómina Goodmorning BV 

Nr Sujeto Explicación 
1 medew.nr su número único de empleado 
2 BSN Número de Servicio al Ciudadano (no debe mostrarse en el recibo) 
3 geb. datum su fecha de nacimiento 
4 loontijdvak indica el período salarial (impuesto) en que recibe pago 
5 byz.tar % porcentaje de impuesto aplicado en pagos especiales como vacaciones 
6 wrm número de la empresa donde trabaja 
7 lhk aplicación de deducción fiscal (j = sí, n = no) 
8 pns contribuye a pensión? (j = sí, n = no) 
9 iwv residente de (NL = Países Bajos, LK = Círculo de Países, 3e = Otros países) 
10 min. uurl. salario mínimo legal para su edad 
11 datum in dienst fecha de primera contratación 
12 OT Contrato indefinido (J = sí, N = no 
13 Opr Contrato por llamada (J = sí, N = no) 
14 SAO Contrato de trabajo escrito (J = sí, N = no) 
15 JUN Norma de horas anuales (J = sí, N = no) 
16 loonbeslag saldo si hay embargo salarial, muestra saldo pendiente 
17 RC saldo saldo de cuenta corriente, seguro, anticipo o salario que no se pudo retener 
18 bijtelling auto monto calculado hasta ahora por impuesto adicional de auto 
19 bijdr. auto monto de contribución propia de auto, compensado automáticamente con 

impuesto de auto 
20 reserveringen reservering%: porcentaje acumulado por hora trabajada 
  saldo oud: saldo anterior del recibo previo 
  opbouw: horas acumuladas este período 
  opname: horas usadas o pagadas este período 
  saldo nieuw: nuevo saldo de reservas 
21 vak.geld saldo de vacaciones, pagado directamente 
22 vak.uren saldo de horas de vacaciones, pagado si no usadas tras 6 semanas 
23 bw verlof saldo de vacaciones por encima del mínimo legal, pagado directamente 
24 salaris monto del salario 
25 belast vlgs tabel impuesto según tabla 
26 belast vlgs byzt impuesto sobre pagos especiales (ver nr.5) 
27 project  Week: número de semana pagada 
  Project: número de proyecto de las horas 
  Run: número de corrida de nómina 
  Wubnr: número de hoja de horas registrada 
  Functie: nombre del puesto 
  Opdrachtgever: cliente para quien trabaja 
28 SVW dagen días según Ley de Seguros Sociales 
29 normale uren horas trabajadas sin recargo (100%) 
30 toeslaguren horas trabajadas con recargo 
31 overwerkuren horas extras que reciben adicional 
32 bruto inh ET basis intercambio bruto de horas extra sobre salario base 
 bruto inh bvw 

verl 
intercambio bruto sobre vacaciones sobre lo legal 

 bruto inh toeslag intercambio bruto sobre recargos 
 bruto inh overuur intercambio bruto sobre horas extras 
33 bruto bonus bono sujeto a impuesto (tarifa especial 
34 uitb bovenw 

verlof 
porcentaje pagado sobre vacaciones sobre lo legal 

35 PAWW  seguro complementario de desempleo, prima pagada por empleador y 
descontada del salario https://spaww.nl/werknemers  

  Vergoeding: La compensación es la prima que paga el empleador 



  Premie: La prima es la cantidad que se descuenta del salario 
35A ZW Aanvullend contribuciones propias al seguro de enfermedad en la fase A 
36 inh Plusregeling contribución propia 4% pensión, empleador aporta 8% 
37 loonheffing suma de impuesto sobre ingresos y seguros sociales retenidos 
38 netto salario neto, sin deducciones líquidas o reembolsos 
39 bekeuring multa de tránsito 
40 huisvesting inh alquiler de vivienda, 25% salario mínimo hasta máximo 
41 netto ET 

basisregeling 
suma del intercambio de horas extras recibidas 

42 coll. 
Zorgverzekering 

descuento seguro salud colectivo 

43 inh 
schoon/schade 
woning 

descuento por limpieza o daños a vivienda 

44 inhouding WHK 
flex/vast 

50% contribución al fondo de reintegración laboral (otros 50% empleador) 

45 niet inbaar HV alquiler no retenido, pero aún cobrable 
46 niet inbaar ivm 

WAS 
valores no retenidos antes, ahora cobrables 

47 totaal netto                    total neto pagado 
48 deze periode                   valores de este recibo 
 cumulatief valores acumulados en el año hasta este recibo 
49 brutoloon salario bruto 
50 svw loon salario según Ley de Seguros Sociales 
51 fiscaalloon salario sujeto a impuestos 
52 loonheffing impuesto retenido 
53 arb.korting descuento fiscal aplicado 
54 ZVW wg contribución del empleador al seguro de salud 
55 zwa horas de licencia por maternidad 
56 pensioen contribuciones propias a pensión 
57 RC HV valor negativo no retenido, positivo retenido para vivienda 
58 RC WAS valor negativo no retenido, positivo retenido de otros valores 

 

Otros datos en el recibo: 

Sujeto Explicación 
feesturen horas trabajadas en feriado 
Feestdagen horas pagadas de feriado no trabajadas (si normalmente se trabaja este día) 
uitbet vak uren horas de vacaciones tomadas 
uitbet vak geld porcentaje de pago de vacaciones 
wachtdag horas de espera no pagadas 
ziekte uren horas de enfermedad pagadas 
fis. bijt auto beneficio fiscal por auto de empresa 
Inbaar Borg depósito de vivienda 

 


