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Oswiadczenie o ochronie PRYWATNOSCI GOODMORNING BV

Siedziba firmy GOODMORNING Holding BV znajduje sie pod adresem Penningweg 25, 4879 AE, Etten-Leur.

Firma GOODMORNING jest administratorem danych w rozumieniu Ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych

i w zwigzku z tym sprawuje nadzér nad przetwarzaniem danych osobowych oraz okresla cel i Srodki przetwarzania.
W niniejszym O$wiadczeniu o ochronie prywatnosci zostata okreslona Polityka prywatnosci firmy GOODMORNING.

GOODMORNING Holding BV obejmuje réwniez:

Goodmorning B.V.

Goodmorning Personeel B.V.
Goodmorning ADMIN B.V.

Goodmorning Sourcing B.V.

GOODMORNING SP.Z 0.0.
al. Mickiewicza 5a

77-400 Ztotow, Polska
PL7671635189

Niniejsze Oswiadczenie o ochronie prywatnosci ma réwniez zastosowanie do przetwarzania danych osobowych za
posrednictwem réznych witryn internetowych (w tym: www.goodmorning.pl, www.goodmorningro.ro,
www.goodmorning.ukraine.com, www.goodmorninghu.hu oraz www.goodmorning.nl) przez rézne spotki
GOODMORNING, jak réwniez subdomen tych witryn.

Firma GOODMORNING BV (zwana dalej: GOODMORNING) przywiazuje duzga wage do ochrony Panstwa prywatnosci oraz danych
(osobowych). Pod pojeciem ,danych osobowych” rozumie si¢ uzyskane przez Internet lub droga tradycyjng dane zainteresowanych
stron, takich jak: uzytkownicy witryny internetowej, osoby poszukujace pracy, pracownicy i zleceniodawcy. Dane te s3 starannie
przetwarzane i chronione, za co odpowiada firma GOODMORNING. W naszym Oswiadczeniu o ochronie prywatnosci informujemy,
jakie dane gromadzimy i przetwarzamy, dlaczego je gromadzimy i przetwarzamy oraz w jaki spos6b moga Panstwo je
zmodyfikowa¢ lub usunaé. Dzieki temu doktadnie wiedza Panstwo, w jaki sposdb dziatamy.

Gdy dobrowolnie przekazujg nam Panstwo informacje, wykorzystujemy je w sposo6b zgodny z nasza Polityka prywatno sci.
Wszystkie dane uzyskane przez firme GOODMORNING s3 traktowane z najwyzsza starannoscia i chronione zgodnie z wymogami
ogodlnego rozporzadzenia o ochronie danych (RODO).

Jakie dane osobowe gromadzimy i przetwarzamy?

Firma GOODMORNING gromadzi i przetwarza wytacznie te dane osobowe, ktére sa niezbedne w celu wykonywania ustug, takich jak
posrednictwo pracy i administracja ptac. Przetwarzamy te dane, aby spetni¢ wymogi i Zyczenia pracownikow oraz pracodawcy-
uzytkownika/zleceniodawcy. Dostep do tych danych jest ograniczony jedynie do pracownikéw/ stron trzecich, dla ktérych dane te
sa niezbedne do wykonywania obowigzkow stuzbowych. Z uwagi na to, ze jako agencja pracy tymczasowej jestesSmy
odpowiedzialni za poprawnosé tych danych, okresowo zwrécimy sie do Panstwa z zapytaniem, czy przekazane dane sa nadal
poprawne. Pod pojeciem danych osobowych rozumie sie wszystkie dane, ktére moga postuzy¢ do zidentyfikowania osoby
fizycznej. Sa to na przyktad dane osobowe i adresowe, adresy e-mail, numery telefonéw, numery identyfikacyjne, daty urodzenia,
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pteé, narodowos¢, doswiadczenie zawodowe i szkolenia, adresy IP oraz dane logowania. Pod pojeciem wrazliwych danych
osobowych rozumie si¢ wszystkie dane ujawniajace pochodzenie rasowe lub etniczne, poglady polityczne, przekonania religijne lub
Swiatopogladowe oraz stan zdrowia danej osoby. Zasadniczo nie przetwarzamy wrazliwych danych osobowych, chyba ze
zastosowanie ma wyjatek ustawowy i ich przetwarzanie jest bezwzglednie konieczne. Firma GOODMORNING w zadnym przypadku
nie ponosi odpowiedzialnos$ci za dane, ktore przekazali jej Panstwo z wlasnej inicjatywy. Dane sa przechowywane na
zabezpieczonych serwerach bedacych witasnoscia firmy GOODMORNING lub strony trzeciej. Nie bedziemy taczy¢ danych
osobowych z innymi danymi osobowymi, ktorymi dysponujemy.

Dlaczego gromadzimy i przetwarzamy dane osobowe?

Gromadzimy Panstwa dane w celu realizacji naszych ustug. Nasze ustugi obejmuja posrednictwo, zatrudnianie tymczasowe,
delegowanie, rekrutacje i selekcje, rozw6j osobisty i zwiekszanie szans zatrudnienia, administracje ptac oraz zarzadzanie
personelem.

Dane osobowe pracownikéow przetwarzamy z nastepujacych powodow:

1. wykonanie obowiazujacych firme¢ Goodmorning przepiséw ustawowych i wykonawczych;

2. ocena Panstwa dopasowania do danego zlecenia lub stanowiska, okreslenie dyspozycyjnosci i przedstawienie
lub skontaktowanie Panistwa z jednym lub kilkoma (potencjalnymi) partnerami biznesowymi badz
zleceniodawcami;

3. przekazywanie informacji na temat naszych ustug lub innych dziatan oraz sktadanie ofert w imieniu
Goodmorning;

4. oferowanie mozliwosci ksztatcenia, doradztwa zawodowego, zakwaterowania, ubezpieczenia zdrowotnego
zgodnie z Uktadem Zbiorowym Pracy (ABU-CAO) lub innych (zwiazanych z praca) ustug, posredniczenie
w znalezieniu pracy, zlecanie wykonywania pracy u zleceniodawcow, delegowanie do pracy
u zleceniodawcow lub organizowanie zlecen;

5. umozliwianie uzytkowania oraz udzielanie dostepu do naszych portali i innych srodowisk online.

Dane osobowe klientow przetwarzamy z nastepujacych powodoéw:

- wysylanie ofert oraz informowanie o naszych ustugach i dziataniach. | ostatecznie, aby umozliwi¢ lepsze dopasowanie informacji
do Panstwa zyczen i potrzeb informacyjnych;

- przesytanie ofert handlowych, takich jak akcje promocyjne i biuletyny informacyjne. Aby otrzymywac¢ biuletyny informacyjne,
nalezy sie zarejestrowac. Mozna tatwo zrezygnowac z otrzymywania biuletynu za pomoca linku znajdujacego sie w stopce
biuletynu informacyjnego;

- mozliwo$¢ oceny dopasowania i dyspozycyjnosci w celu posrednictwa do pracy na okres 1 roku lub kilku lat (przez caty rok);
- nawiazywanie i utrzymywanie relacji pracowniczych lub posrednictwa i prowadzenie administracji w tym zakresie;

- przeksztalcenie zlecenia w podpisang umowe migdzy GOODMORNING a pracodawca-uzytkownikiem/zleceniodawca oraz
utrzymywanie i realizacja przedmiotowej umowy;

- realizacja celow administracyjnych, zapewnianie bezpieczenstwa oraz przeprowadzanie audytéw i kontroli ksiegowych;

- uzyskanie certyfikatow;

- przestrzeganie przepisow ustawowych i wykonawczych w przypadku nawiazania relacji pracowniczych lub posrednictwa.

Jak postepujemy z danymi osobowymi klientéw uzyskanymi za posrednictwem naszej witryny internetowej?

GOODMORNING gromadzi i wykorzystuje Panstwa dane osobowe, aby $wiadczyé zadane ustugi. Jesli przesla nam Panstwo
zapytanie o udzielenie informacji lub przedstawienie oferty, poprosimy Panstwa o podanie imienia i nazwiska, adresu e-mail

i ewentualnie kilku dodatkowych informacji. Wykorzystujemy Panstwa dane wylacznie do przetworzenia Pafistwa zapytania.
Mozliwe jest, ze zachowamy Panstwa zapytanie, e-mail lub inng przestang nam przez Panstwa wiadomosé¢.

Rejestrujemy dane dotyczace korzystania z naszej witryny internetowej, na przyktad liczbe odwiedzajacych w danym okresie,
kraje pochodzenia odwiedzajacych oraz przeglad najczesciej odwiedzanych stron. Zapisujemy Panstwa adres IP oraz nazwe
domeny. Aby dostosowac¢ ustugi i funkcje do urzadzenia uzytkownika, rejestrujemy réwniez typ przegladarki, z ktérej korzystaja
Panistwo do odwiedzania naszej witryny internetowej. Uzyskane informacje stanowia wtasnos¢ firmy GOODMORNING. Informacje
te wykorzystujemy do ulepszania naszych ustug i ewentualnie dziatan marketingowych. W zadnym przypadku nie wypozyczamy
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ani nie sprzedajemy stronom trzecim informacji uzyskanych za posrednictwem witryny internetowej. Gromadzimy réwniez dane
zamieszczone przez Parnistwa lub inne osoby na publicznych stronach, takich jak media spotecznosciowe, z ktorych wynika, ze sg
Panstwo zainteresowani naszymi ustugami. W takiej sytuacji skontaktujemy sie z Panstwem zgodnie z naszymi warunkami

i z uwzglednieniem niniejszego Oswiadczenia o ochronie prywatnosci. Jesli nie sa Panstwo zainteresowani kontaktem z naszej
strony, mozemy przetwarza¢ stosowne dane celem odpowiedniego uwzglednienia Parnistwa preferenciji.
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Jak postepujemy z danymi osobowymi pracownikéw tymczasowych uzyskanymi za posrednictwem naszych witryn
internetowych?

Jesli zarejestruja sie Panstwo jako pracownik tymczasowy za posrednictwem jednej z naszych witryn internetowych i wyraza
Panstwo zgode na posrednictwo w znalezieniu pracy, firma GOODMORNING skontaktuje sie z Panstwem, aby uzupetni¢ Panstwa
dokumentacje. W przypadku zatrudnienia jako pracownik tymczasowy w GOODMORNING otrzymaja Panstwo droga mailowa nazwe
uzytkownika i hasto. Uzywajac tej nazwy uzytkownika i hasta, moga Panstwo zalogowac sie do aplikacji GOODMORNING oraz
portalu GOODMORNING. Moga Paristwo zalogowac¢ sie do portalu GOODMORNING za posrednictwem naszej witryny internetowej, z
ktorej mozna rowniez pobrac¢ aplikacje. Przy pierwszym logowaniu zostana Paristwo poproszeni o zmiang hasta. W portalu mozna
wylacznie przeglada¢ swoje dane, poniewaz sa Panistwo uprawnieni jedynie do ich odczytu. Jesli chca Pafistwo zmieni¢ dane

w portalu, nalezy skontaktowa¢ si¢ z GOODMORNING. Moga Panstwo zadzwoni¢ do nas lub wysta¢ wiadomo$¢ e-mail z prosbg

o zmiane danych. Dane mozna zmieni¢ samodzielnie w aplikacji. Aplikacji mozna réwniez uzywac¢ do elektronicznego podpisywania
osobistych dokumentow.

GOODMORNING gromadzi i wykorzystuje Panstwa dane osobowe w celu obstugi witryny internetowej GOODMORNING oraz
posredniczenia pomiedzy Panstwem jako pracownikiem tymczasowym a naszymi pracodawcami-
uzytkownikami/zleceniodawcami. Jesli skontaktuja sie Pafistwo z nami za posrednictwem formularza kontaktowego, poprosimy
Panstwa o podanie imienia i nazwiska, adresu e-mail i ewentualnie kilku dodatkowych informacji. Wykorzystujemy Panstwa dane
wytacznie do przetworzenia Panstwa zapytania. Mozliwe jest, ze zachowamy Panstwa zapytanie, e-mail lub inng przestang nam
przez Panstwa wiadomosé.

Rejestrujemy dane dotyczace korzystania z naszej witryny internetowej, na przyktad liczbe odwiedzajacych w danym okresie,
kraje pochodzenia odwiedzajacych oraz przeglad najczesciej odwiedzanych stron. Zapisujemy Panstwa adres IP oraz nazwe
domeny. Aby dostosowac¢ ustugi i funkcje do urzadzenia uzytkownika, rejestrujemy réowniez typ przegladarki, z ktérej korzystaja
Panstwo do odwiedzania naszej witryny internetowej. Uzyskane informacje stanowia wtasnosé firmy GOODMORNING. Informacje
te wykorzystujemy do ulepszania naszych ustug i ewentualnie dziatan marketingowych. W zadnym przypadku nie wypozyczamy
ani nie sprzedajemy stronom trzecim informacji uzyskanych za posrednictwem witryny internetowej. Gromadzimy réwniez dane
w przypadku, gdy skontaktuja sie Panstwo z nami przez media spotecznosciowe, wyrazajac przy tym zainteresowanie naszymi
ustugami posrednictwa pracy. W takiej sytuacji skontaktujemy sie z Panstwem zgodnie z naszymi warunkami i z uwzglednieniem
niniejszego Oswiadczenia o ochronie prywatnosci. Jesli nie sg Panstwo zainteresowani kontaktem z naszej strony lub rejestracja,
mozemy przetwarza¢ stosowne dane celem odpowiedniego uwzglednienia Panstwa preferencji.

Wykorzystywanie plikow cookie

W ramach oferowania swoich ustug firma GOODMORNING wykorzystuje pliki cookie. Plik cookie to maty plik przesytany wraz ze
stronami naszej witryny internetowej i umieszczany przez przegladarke na dysku twardym Panstwa komputera. Wykorzystujemy
pliki cookie, aby zapamieta¢ Panstwa ustawienia i preferencje. Moga Panstwo wytaczy¢ te pliki w ustawieniach swojej
przegladarki. Sposdéb ich wylaczenia rézni sie w zaleznosci od przegladarki, nalezy w tym celu sprawdzi¢ sekcje pomocy
przegladarki. Mozna réwniez ustawi¢ przegladarke w taki sposdb, by catkowicie zablokowa¢ przesytanie plikow cookie, jednak
ograniczy to funkcjonalnos¢ witryny internetowej.

Za posrednictwem naszej witryny internetowej umieszczane sa réwniez pliki cookie firmy Google w ramach ustugi ,Analytics”.
Wykorzystujemy Google Analytics, aby monitorowa¢ i uzyskiwa¢ raporty na temat sposobu korzystania z witryny internetowej
przez odwiedzajacych. Firma Google moze przekazywac te informacje stronom trzecim, jesli zostanie do tego prawnie zobligowana
lub w przypadku, gdy strony trzecie przetwarzaja informacje w imieniu Google. Nie mamy na to wptywu. Wszyscy nasi pracownicy
szanuja prywatnos$é os6b odwiedzajacych nasza witryne internetowa. Informacje i dane osobowe sa przetwarzane w sposéb
poufny, réwniez przez strony trzecie odpowiedzialne za bezpieczenstwo przechowywania danych, i nie sa wykorzystywane do
celéw innych niz okreslone.

Biuletyn informacyjny GOODMORNING

Wysytamy réwniez biuletyn informacyjny, ktory stuzy osobom zainteresowanym jako zrédto informacji o naszych ustugach
i zwigzanych z nimi kwestiach. Dodamy Panstwa adres e-mail do listy subskrybentéw wytacznie za Panstwa wyrazna zgoda.
W tresci kazdego biuletynu informacyjnego znajduje sie link umozliwiajacy wypisanie sie z listy subskrybentow. Plik z wykazem
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adresow odbiorcow biuletynu nie bedzie udostepniany stronom trzecim. W biuletynie informacyjnym odsytamy do naszego
Oswiadczenia o ochronie prywatnosci.

Bezpieczenstwo danych osobowych

Firma GOODMORNING podejmuje odpowiednie srodki organizacyjne, techniczne i fizyczne w celu ochrony Paristwa danych
osobowych. GOODMORNING bezpiecznie przechowuje przekazane przez Panstwa dane osobowe na serwerach komputerowych
w kontrolowanym, zabezpieczonym Srodowisku, chroniac je przed nieuprawnionym dostepem, wykorzystaniem lub ujawnieniem.
Jezeli — i w zakresie, w jakim — dane sa udostepniane podmiotom przetwarzajacym dane, ktére w imieniu GOODMORNING $wiadcza
ustugi lub wykonuja zlecenia, GOODMORNING uzgadnia z tymi podmiotami zasady dotyczace rownie skutecznej ochrony danych
osobowych.

Udostepnianie danych osobowych / przekazywanie danych stronom trzecim

Firma GOODMORNING zawsze ponosi odpowiedzialno$¢ za zapewnienie odpowiedniej ochrony przekazywanych danych osobowych.
Firma GOODMORNING nie sprzedaje, nie wypozycza ani nie dzierzawi wykazéw klientow stronom trzecim. Firma GOODMORNING
nigdy nie ujawnia Panstwa danych osobowych bez powiadomienia, z wyjatkiem przypadkéw, gdy jest to prawnie wymagane lub
dzieje sie to w dobrej wierze, ze takie dziatanie jest konieczne w celu:

- spetnienia zadania prawnego lub zastosowania si¢ do postepowania sadowego;
- ochrony i obrony praw lub wtasnosci GOODMORNING;
- dziatania w naglacych okolicznosciach, aby chroni¢ osobiste bezpieczeristwo uzytkownikow GOODMORNING lub spoteczenstwo.

Firma GOODMORNING jako administrator danych zawarta umowy dotyczace przetwarzania danych ze wszystkimi stronami
trzecimi, ktore przetwarzajq dane osobowe firmy GOODMORNING, aby zagwarantowa¢ odpowiednie przetwarzanie danych
osobowych.

Okresy przechowywania danych osobowych

Firma GOODMORNING nie przechowuje Panistwa danych osobowych diuzej, niz jest to konieczne i przechowuje dane wytacznie do
realizacji celow, dla ktérych zostaly one zgromadzone. Okresy przechowywania danych stosowane przez GOODMORNING sa
zalezne od obowigzujacych ustawowych okreséw przechowywania. Wyjatkiem sa przy tym dane, ktére firma GOODMORNING musi
przechowywac przez dtuzszy okres, poniewaz stanowi to jej prawny obowiazek. Dokonujemy przy tym rozréznienia miedzy
zarejestrowanym pracownikiem tymczasowym, zatrudnionym pracownikiem tymczasowym oraz bytym pracownikiem
tymczasowym. Wiecej informacji na temat okres6w przechowywania mozna znaleZ¢ w zataczniku.

Okres przechowywania danych zarejestrowanego pracownika tymczasowego

Zarejestrowany pracownik tymczasowy to osoba, ktéra zarejestrowata si¢ jako pracownik tymczasowy, jednak nie pracowata
jeszcze dla firmy GOODMORNING. Mozemy przechowywa¢ stosowne dane, dopoki zarejestrowany pracownik tymczasowy chce
korzystaé z ustug posrednictwa pracy GOODMORNING. Firma GOODMORNING moze przechowywa¢ kopie dokumentu tozsamosci
kandydata tak dtugo, jak to konieczne, przez okres maksymalnie czterech tygodni. Dane moga by¢ przechowywane dtuzej, jesli
jest to konieczne i uzasadnione. W przypadku okreslonej skargi lub roszczenia firma GOODMORNING moze przechowywaé
stosowne dane tak dtugo, jak to konieczne do rozpatrzenia tej skargi lub roszczenia badz tez do czasu ich przedawnienia.

Okres przechowywania danych zatrudnionego pracownika tymczasowego

Zatrudniony pracownik tymczasowy to osoba pracujaca dla firmy GOODMORNING, z ktéra firma GOODMORNING zawarta umowe
o prace tymczasowa. Firma GOODMORNING moze przechowywaé dane osobowe pracownika tymczasowego, dopoki bedzie on
pracowatl dla GOODMORNING. Inne zasady obowigzuja w przypadku wrazliwych danych osobowych, takich jak dane dotyczace
stanu zdrowia i absencji chorobowych. Zasady te mozna znalezé na stronie ABU: www.abu.nl.
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Okres przechowywania danych bylego pracownika tymczasowego

Dane osobowe pracownika tymczasowego, ktory wczesniej pracowat dla firmy GOODMORNING, muszg zasadniczo zosta¢ usuniete
nie pozniej niz dwa lata po dniu, w ktérym pracownik tymczasowy jeszcze wykonywat prace dla firmy GOODMORNING. Firma
GOODMORNING moze przechowywa¢ okreslone dane przez diuzszy okres, o ile podlegaja one ustawowemu minimalnemu okresowi
przechowywania danych. Dotyczy to na przyktad danych do Urzedu Skarbowego.

Okres przechowywania danych osobowych partneréw biznesowych

GOODMORNING przechowuje dane kontaktowe pracownikow zleceniodawcéw, dostawcow, sprzedawcéw oraz innych podmiotéw,
z ktorymi GOODMORNING utrzymuje stosunki biznesowe. Przetwarzamy te dane w celu wysytania ofert i przekazywania informacji
o naszych ustugach, a takze w celu utrzymywania stosunkow biznesowych oraz zawarcia i utrzymania umowy o zlecenie.

Obejmuje to takie dane osobowe, jak: imiona i nazwiska, dane kontaktowe i stanowiska osob kontaktowych. GOODMORNING moze
przekazywac te dane w celu posrednictwa w zatrudnieniu. Dane te moga by¢ rowniez przekazywane innym partnerom
biznesowym oraz podmiotom przetwarzajacym dane, ktore $wiadcza ustugi w imieniu GOODMORNING. Moze to mie¢ rowniez
miejsce w sytuacji, gdy firma GOODMORNING jest zobowiazana do przekazania tych danych na mocy nakazu sadowego.

Panstwa prawa

Moga Panstwo w dowolnym momencie zazada¢ udostepnienia danych, ktére mamy na Panstwa temat, a takze (zlecenia) ich zmiany
lub usuniecia. W tym celu moga Panstwo wysta¢ wiadomo$é e-mail na adres: info@goodmorning.eu. Aby upewnic¢ sie, ze to
Panstwo przestali wniosek, prosimy o dotaczenie do wniosku kopii Panstwa dokumentu tozsamosci. Prosimy o zaczernienie na
kopii Panstwa zdjecia, pola MRZ (machine readable zone, paska z numerami u dotu dokumentu), numeru dokumentu oraz numeru
identyfikacji socjalno-fiskalnej (BSN). Ma to na celu ochrone Panstwa prywatnosci. GOODMORNING odpowie na wniosek tak szybko,
jak to mozliwe, jednak w kazdym przypadku w ciagu trzydziestu dni roboczych.

Zmiany naszego Os$wiadczenia o ochronie prywatnosci

Tre$¢ niniejszego O$wiadczenia o ochronie prywatnosci moze ulec zmianie. Firma GOODMORNING bedzie regularnie aktualizowaé
niniejsze Oswiadczenie o ochronie prywatnosci, aby uwzgledni¢ opinie przekazywane przez przedsiebiorstwa oraz klientéw. Firma
GOODMORNING zaleca okresowe sprawdzanie tresci Oswiadczenia o ochronie prywatnosci, aby by¢ na biezaco z aktualna polityka
firmy GOODMORNING w zakresie ochrony Panstwa prywatnosci oraz danych osobowych.

Kontakt
Firma GOODMORNING zaprasza do przesytania opinii na temat niniejszego Oswiadczenia o ochronie prywatnosci. Jesli uwazaja

Panstwo, ze firma GOODMORNING dziatata w sprzecznosci z niniejsza polityka, prosimy o kontakt z GOODMORNING pod adresem
info@goodmorning.eu.
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